
INFORMACJA 

BANKU SPÓŁDZIELCZEGO W RAJCZY 

wynikająca z art. 111a ustawy Prawo bankowe 

Stan na 31 grudnia 2025 r. 

 

Bank Spółdzielczy w Rajczy z siedzibą w 34-370 Rajcza, ul. Górska 5, został wpisany do 

rejestru Sądu Rejonowego w Bielsku – Białej, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 

Sądowego pod numerem 0000076670, REGON 000500168 , NIP 553-010-02-03.  

Bank działa na terenie województwa śląskiego oraz na terenie powiatów, suskiego i 

oświęcimskiego z terenu województwa małopolskiego. Bank Spółdzielczy w Rajczy nie prowadzi 

działalności poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Bank świadczy usługi na rzecz innych 

klientów zgodnie ze Statutem, 

Według stanu na 31.12.2025 r. 

- Bank zatrudniał 26 osób, 

- przychód Banku wynosił: 9 775 467,83 zł, 

- zysk brutto wyniósł: 1 121 346,70 zł, 

- stopa zwrotu aktywów (ROA) liczona jako iloraz zysku netto i sumy bilansowej wyniosła 0,73 %. 

 

Bank nie otrzymał finansowego wsparcia pochodzącego ze środków publicznych, w 

szczególności na podstawie ustawy z dnia 12 lutego 2009 r. o udzielaniu przez Skarb Państwa 

wsparcia instytucjom finansowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 618 i 1692). 

Opis systemu zarządzania, w tym systemu zarządzania ryzykiem i systemu kontroli 

wewnętrznej został opisany w Ujawnieniach Informacji o charakterze Ilościowym i 

jakościowym dotyczących adekwatności kapitałowej oraz innych informacji Banku 

Spółdzielczego w Rajczy. 

Opis polityki wynagrodzeń. 

Wynagrodzenia członków Zarządu Banku i osób pełniących funkcje istotne w Banku obejmuje 

składniki stałe oraz składniki zmienne. Składniki wynagrodzenia są tak ustalane, aby odpowiadały 

w szczególności rodzajowi wykonywanej pracy, stopniowi odpowiedzialności i kwalifikacjom 

wymaganym przy jej wykonywaniu, a także uwzględniały ilość i jakość świadczonej pracy, a także 

zapewniały prawidłowość realizacji przez członków Zarządu i Członków Rady zadań wynikających 

z działalności Banku. Wynagrodzenia członków Zarządu wypłacane są zgodnie z zawartymi 

umowami.  

Informacja o powołaniu komitetu do spraw wynagrodzeń. 

Bank, na podstawie art. 9cb ust. 1 Ustawy Prawo bankowe nie jest zobligowany do powołania 

komitetu ds. wynagrodzeń. 

 

Informacja o spełnianiu przez członków Rady Nadzorczej i Zarządu Banku Spółdzielczego w 

Rajczy wymogów określonych w art. 22aa ustawy Prawo bankowe. 

Członkowie Zarządu i Rady Nadzorczej Banku są objęci oceną odpowiedniości w zakresie wiedzy, 

umiejętności i doświadczenia, odpowiedniego do pełnionych przez nich funkcji i powierzonych im 

obowiązków, a także rękojmi należytego wykonywania tych obowiązków. Ocenę przeprowadza 

odpowiednio: Zebranie Przedstawicieli w zakresie oceny członków Rady Nadzorczej, Rada 

Nadzorcza w zakresie członków Zarządu, Zarząd w zakresie stanowisk istotnych.  

Ocena ma charakter uprzedni przed powołaniem oraz następczy w trakcie pełnienia funkcji. 

Członkowie Zarządu oraz Rady Nadzorczej nie powinni również pełnić funkcji członka zarządu 



oraz rady nadzorczej w innych podmiotach w liczbie ograniczonej przez art. 22aa ust. 2, w 

powiązaniu z ust. 3. 

 

Informacja zgodnie z art. 111b prawa bankowego zawarta Ujawnieniach Informacji o 

charakterze ilościowym i jakościowym dotyczących adekwatności kapitałowej oraz innych 

informacji Banku Spółdzielczego w Rajczy. 

 

 

Zarząd Banku Spółdzielczego w Rajczy  


